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„Създаване на социално предприятие за озеленяване и благоустройство в Община Севлиево"




П Р О Т О К О Л

за допуснатите  и недопуснатите кандидати за длъжността:

„Технически сътрудник“ в Общинско предприятие „Озеленяване и благоустройство“ – гр. Севлиево

I.Таблица за преценка на представените документи от кандидатите
1.	Изисквани документи от кандидатите за длъжността, съгласно обявата:
–	заявление за кандидатстване;
–	автобиография /по образец /;
–	копие на трудова книжка или друг документ, удостоверяващ професионален опит;
–	копие от диплома за завършено образование;
–	други приложими документи.
2.	Минимални изкисвания за заемане на длъжността:
–	средно образование;
–	познания и опит в сферата на озеленяването и благоустройството ще се считат за предимство;
–	професионален опит ще се счита за предимство
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 II.  Въз основа на преценката комисията реши:
 Допуска до интервю:
1. Дарина Христова Георгиева
          
Допуснатите кандидати да се явят на интервю на на 06.08.2018г. в сградата на Общинска администрация в 14:30 ч.




Подписи на членовете на конкурсната комисия:

Председател:  /п/  

и членове:

                         2.                           3.                              4.                         5.
    
                          
Дата: 03.08.2018 г.
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